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甲. 辦學理念 
 

我們相信： 
1. 珍貴每一個人(Valuing People) － 珍惜同事、學生，重視每個人的獨特性 

2. 欣賞努力(Praising Effort) － 欣賞同事、學生付出的努力，肯定教學過程的重要性 

3. 獎勵成果(Rewarding Performance) － 嘉許良好的教與學，共享豐碩成果 

 

 我們致力： 

1. 教導學生認識基督教信仰的基本信念，愛神愛人及榮神益人。 

2. 培育青年成為對社會有貢獻的良好國民。 

3. 以基督精神及聖經真理，培養學生在靈、德、智、體、群、美六育的均衡發展。 

 
我們期望： 
1. 能培養學生獨立思考與解決問題的能力。 

2. 學生能重視紀律，有自學能力及終身學習的精神。 

3. 教導學生認識聖經真理及培養學生積極進取的精神。 

4. 提升學生關懷社會及貢獻社會的意識，以便將來服務社群。 

5. 提供一個理想學習環境，使學生能愉快及積極地學習。 

 

 
本年主題 

「感恩 關懷 良善」 

 

乙. 行政結構 
 

    學校主要行政人員 

校長 鄧錦明 

副校長(學與教) 蔡家銘 

署理副校長(學生事務) 張巧芝 

助理校長 陳志亮 

助理校長 趙素靜 

助理校長 林君敏 

教務主任 蔡家銘 

訓輔導主任 陳有菁 

宗教主任 趙玉娟 

升學及就業輔導主任 伍百勤 

課外活動主任 莊一默 

學校環境發展主任 陳志亮 

圖書館主任 林嘉寶 
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                                           學校組織架構圖 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

   
 

 

 

 

 

 跨部門組織：群育發展、周會/早會小組 
______  統屬關係 
- - - - - -  協調、諮詢、聯絡關係 
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丙.校曆表

月 循環週 日 一 二 三 四 五 六 假期 活動 / 會議
2021 1 2 3 4 1/9 開學禮

1A      SP D4 D5 2/9 拍學生照

5 6 7 8 9 10 11 7/9 信、義社員大會     8/9 忠、誠社員大會

九 1B D6 D7 D8 D9 D10 9/9 社員大會(後備日)
12 13 14 15 16 17 18

2A D1 D2 D3 D4 D5
19 20 21 22 23 24 25 22/9 中秋節翌日 21/9 中三選科講座           24/9 團契開始

月 2B D6 D7 D9 D10 23/9 學生會選舉投票日

26 27 28  ◎ 29  ◎ 30  ◎
3A D1 D2 D3 TM  D4  

1 2 1/10 國慶日

3 4 5 6 7 8 9 7/10 學生領袖就職典禮

十 3B D6 D7 D8 D9 D10 8/10 家教會周年大會

10 11 12 13 14 15 16 14/10 重陽節 11-15/10 學會報名    13/10 中六聯招簡介會

4A D1 D2 D3 D5 15/10 學界水運會     16/10 學生領袖訓練

17 18 19 20 21 22 23 19/10 學界水運會       20-21/10 全方位活動日

月 4B D6 D7 D8 D9 D10 23/10 中六模擬放榜工作坊

24 25  ◎ 26 27  ☆ 28 29 30 23/10 學生領袖訓練

5A  D1 D2 D3 D4 D5 26/10 壁報比賽截止      26/10 捐血日

31

1 2 3    ☆ 4 5   EV 6 1/11 啦啦隊訓練(一)   3/11 學界越野賽

5B D6 D7 D8 TF D9 S3 PT 1-2, 4/11 畢業班球賽

十 7 8 9 10  ☆ 11 12 13 9/11 旅行翌日補假 5/11 中六生涯規劃輔導日

6A PD D3 D4 D5 6/11 學生領袖訓練          8/11 旅行日

一 14 15 16 17 18 19 20 15-19/11 福音週

6B D6 D7 D8 D9 D10 19/11 學界田徑比賽

21 22 23 24 25 26 27 22/11 全方位活動停止

月 7A D1 D2 D3 D4 D5 22-23/11 學界田徑比賽

28 29 30

7B D1 D2

1 2 3 4

7B D8 D9 D10
十 5 6 7 8 9 10 11 6-15/12 上學期考試

TF   E E TM E E E
二 12 13 14 15 16 17 18 16/12 聖誕崇拜          16/12 院校面試工作坊

E E E SA SA 20/12 立法會選舉翌日 17/12 聖誕聯歡及拍班照

19 20 21 22 23 24 25 21/12 - 1/1 聖誕及

月 元旦假期

26 27 28 29 30 31

2022 1

2 3 4 5 6 7 8 5/1 啦啦隊訓練(二)

一 8A D1 D2 D3 D4 D5
9 10 11 12 13 14 15 10/1 中四APL講座         12/1 啦啦隊訓練(三)

8B D6 D7 D8 D9 D10 15/1 中四歷奇營

 16 17 18 19 20 21 22 20/1 陸運會翌日假期

月 9A D1 SD SD D5
23 24 25 26  ☆ 27 28 29 24/1-15/2 中六模擬考試

9B D6 D7  D8 D9 D10 25/1, 28/1 社活動(啦啦隊慶功)

30 31 31/1 - 8/2 農曆新年

假期

1 2 3 4 5

二 6 7 8 9    ☆ 10 11 12

10A D3 D4 EV
13 14 15 16 17 18 19 18/2 聯校教師培訓日

10B D6 D7 D8 D10 TT
月 20 21 22 23  ◎ 24 25 26 21-23/2 學生會午間球類比賽

11A D1 D2 D3 D4 D5
27 28 28/2 中三選科諮詢日

11B D6

 ☆=學會    ◎= ESD    E=考試    EV=學習評估日   SD=陸運會   PD=旅行日

SA=全方位活動日   TM=教師會議   MMM=中層領導會議  TT=教師培訓   TF=教師團契   PT=家長晚會   SP=特別上課時間日
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月 循環週 日 一 二 三 四 五 六 假期 活動 / 會議
1 2 3 4 5 3/3 惜別會

11B D7 D8 D9 D10
6 7    ◎ 8 9    ☆ 10 11 12

三 12A D1 D2 D3 D4 D5
13 14 15 16  ☆ 17 18 TF 19 14/3  升中面試補假

12B D7 D8 D9 TT TM

20 21 22 23  ☆ 24  ◎ 25 26 21/3 中三選科諮詢攤位

月 13A D1 D2 D3 D4 D5
27 28 29 30 31 28-30/3 四社比賽

13B D6 D7 D8 D9

1 2

13B D10
四 3 4 5 6 7 8 9 5/4 清明節假期 8/4 校慶預備日

14A D1 D2 D6 SA SA 9/4 四十周年校慶感恩崇拜

10 11 12 13 14 15 16 11-19/4 復活節假期 11-14/4 交流團

月 17 18 19 20 21 22 23

14B D6 D9 D10
24 25 26 27  ◎ 28 29 30 28/4 師生茶敍

15A D1 D2 D3 D4 PT D5

1 2 3 4 5 6 7 2/5 勞動節補假 4-5/5 全方位活動日

15B D7 D8 D9 D10
五 8 9 10 11  ◎ 12 13 14 9/5 佛誕節補假

16A D2 D3 D4 D5
15 16 17 18 19 20 21

16B D6 D7 D8 D9 D10
月 22 23 24 25 26 27 28 23/5 全方位活動停止，溫習三週

17A D1 D2 D3 D4 SP D5 27/5 畢業禮 (上第一至第四節)
29 30 31

17B D6 D7

1 2 3 4 3/6 端午節假期

17B D8 D10
六 5 6 7 8 9 10 11

18A D1 D2 D3 D4 D5
12 13 14 15 16 17 18 13-23/6 期終考試

E TM   E E E E
月 19 20 21 22 23 24 25 24,27/6 對卷日

E E E E SA
26 27 28 29 30

SA SA SA TM

1 2 1/7 特區成立日假期

3 4 5 6 7 8 9 4-7/7 試後福音營

七 SA SA SA SA TF TM 8/7 中五模擬放榜工作坊

10 11 12 13 14 15 16 13/7-31/8 暑假 12/7 結業禮

SA SA
17 18 19 20 21 22 23 18-22/7 暑期試升補習班

月 19/7 中一迎新日/學科測驗 (20/7 後備日)
24 25 26 27 28 29 30

31

1 2 3 4 5 6

八 7 8 9 10 11 12 13

14 15 16 17 18 19 20 15-19/8  中一銜接班

月 21 22 23 24 25 26 27
TT TF  TM

28 29 30 31

 ☆=學會    ◎= ESD    E=考試    EV=學習評估日   SD=陸運會   PD=旅行日

SA=全方位活動日   TM=教師會議   MMM=中層領導會議  TT=教師培訓   TF=教師團契   PT=家長晚會   SP=特別上課時間日
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丁. 校內教育目標 
 

一. 學生方面 

1. 靈育 

     1.1 引導學生認識基督，以活出豐盛的生命。 

     1.2 幫助學生對生命及真理認真地探索和尋求。 

     1.3 培養學生與神、與人和諧的關係。 

    2. 德育 

     2.1 幫助學生建立正面的自我價值觀及積極的人生觀。 

     2.2 培養學生敬人愛人的素質，建立自律及自省的精神。 

     2.3 培養學生正確的價值觀，道德勇氣及抉擇能力。 

     2.4 培養學生正確的民族意識。 

    3. 智育 

     3.1 引導學生吸取各科的基礎知識，學會學習。 

     3.2 培養學生對各科的學習興趣並提高其自學能力及創造力。 

     3.3 培養學生讀、聽、寫、講的語文能力，從而培育終身學習的能力。 

     3.4 提供多元化的課程及活動，使學生能各盡其才，各展所能。 

     4. 體育 

     4.1 培育學生養成良好的體育習慣。 

     4.2 引導學生掌握並提高身體適能的方法，使之提高身體的適應力。 

     4.3 培養學生的體育精神和團隊的合作精神。 

     4.5 培養學生的紀律與意志。 

    5. 群育 

     5.1 培養學生合群的個性。 

     5.2 培養學生對所屬團體歸屬感。 

     5.3 引導學生認識個人在社會中的權利和義務，並養成公民意識和民主精神。 
 

6. 美育 

     6.1 促進學生在生活中對美的追求，發展學生對藝術的興趣，以陶冶性情。 

     6.2 培養並發展學生的想像力和創造力。 

     

 

   二. 資源方面 
    

1. 提供優良的環境設施，促進學生的身心健康，增強其對學校的歸屬感。 

    2. 提供學生福利，以改善學生的學習條件。 

    3. 提供適當的教學器材，以改進教學效果。 

    4. 協助教師處理文書工作，使教師能專注教學工作。 

    5. 提供適當的在職進修機會，鼓勵教師進修，教師發展其教學專業。 

    6. 提供交流教學經驗的渠道，以提高教學質素。 

    7. 提供教職員聯誼或合作的機會，拓展教職員的福利，以增強教師的團體感 

及歸屬感。 

    8. 提供更多師生交流合作的活動，以增強師生的團體感及歸屬感。 

9. 適當運用社會及社區資源，協助學校發展。 
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   三. 管理方面 
 

    1. 發展多溝通渠道，鼓勵教職員積極交流意見。 

    2. 提供校務工作的清晰指示，制定執行校務政策的程序。 

    3. 提供教師參與校政的途徑，使教師能反映意見，共同制定政策及監察校政 

施行。 

    4. 讓學生了解校政，並提供意見。 

    5. 加強校友與學校的聯繫及參與學校活動的途徑，使其瞭解學校情況，日後 

參與校政。 

6. 加強家長與學校聯繫，提供家長參與學校活動的途徑，使其瞭解學校的情 

況，參與校政。 
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戊. 本學年關注事項 

 

1 學與教範疇: 優化課程，為同學提供更多元化學習經歷，照顧學生多元性發展； 

2 學生支援範疇: 各科配合周年主題：「感恩關懷良善」，讓同學在學習經歷上有豐

富體驗，從而培育有關情操；「後疫情」時期加強學生支援，重塑生活習慣、態

度及價值; 

3 環境及行政範疇: 配合範疇一、二，優化校園空間，為學生提供廣濶學習經歷及

正向氛圍；因應國安教育，修訂相關行政政策。 
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2 0 2 1 - 2 0 2 2  周 年 計 劃  –  關 注 事 項  

1. 關注事項(學與教範疇)：優化課程，為同學提供更多元化學習經歷，照顧學生多元性發展 

目標 策略 成功準則 評估方法/ 

工具 

時間表 負責人/組別 所需資源 

(人力及財政) 

(I) 成立「課程

及教學發展會

議」及新設

KLA 協調主任

職任，長遠優

化課程及學與

教成效。進行

課程規劃 

 

 

1.1 成立「課程及教學發展會議」，
優化課程發展及學與教，例如： 
1.1.1 各 KLA 課程初步檢視整合 
1.2.2 督導各項課程元素的進行
(例:初中學習技能、校本 STEM 課
程、IT 教學發展等) 

70%教師認同 
「課程及教學發展
會議」能有效發揮課
程督導、課程初步整
合的功能 
 

會議記錄 
 
 
教師問卷 

全年 
 

副校長(學與
教) 
各KLA負責人 

--- 

1.2 制訂高中「3X 選項」及其他
OLE 課程，優化應用學習課程規
劃 

完成 3X 選項規劃 會議記錄 9-12/2021 
 

副校長(學與
教) 
 

--- 

1.3 策劃聯校科目籌備工作 訂定工作日程 
製訂相關政策 

會議檢討 1/2021 – 
6/2021 

教務委員會 
音樂科 
體育科 

--- 

(II) 引入不同

課程元素，豐

富學生學習經

歷 

1.4 中一及中二分別引入家居技
能及資源管理單元 

70%學生同意提升
相關技能認知及經
歷 

學生反思表 9-12/2021 
4-6/2022 

 

科技領域小組 --- 

1.5 中二級校本課程引入環境生
態與種植課程 

70%學生同意對生
態環境認識有所提
升 

學生問卷 10/2021-7/2022 校本課程小組 QEF 專項撥款 
 

1.6 中四引入單元式 OLE 
-生涯規劃 
-普及科學 
-價值觀教育 
-LAC 

70%學生認同單元
式 OLE 有助拓展視
野，並能豐富學習經
歷 

學生問卷 全年 「課程及教學
發展會議」 

外購服務:「普及科學」
及 LAC 
財政預算:約$100,000 

1.7 體育科引入體適能課程 新課程能有效施行 會議記錄 全年 體育科 QEF 專項撥款 
 

1.8 生活教育科重點以正向教育
規劃課程 

新課程能有效施行 
 

 

會議記錄 全年 生活教育科  
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1.9 各科按 CDI 指引，引入「國
安教育」元素 

各科依照教學進度
新增的國安教育元
素進行施教 

各科會議記錄 全年 國安教育專責

小組 

各科主任 

--- 

 

2. 關注事項(學生成長及支援範疇)：配合周年主題：「感恩關懷良善」，讓同學在學習經歷上有豐富體驗，從而培育有關情操；「後疫情」時

期加強學生支援，重塑生活習慣、態度及價值 

目標 策略 成功準則 評估方法 

/工具 

時間表 負責人/組別 所需資源 

(人力及財政) 

(I) 配合周年

主題：「感恩關

懷良善」，讓同

學在學習經歷

上有豐富體驗 

2.1 透過四十周年校慶活動，培育

同學「感恩、關懷、良善」情操

及價值 

70%教師認同校慶

活動有助培育學生

相關情操 

教師問卷 

 

9/2021- 4/2022 校慶統籌委員

會 

各科組 

LWL/ 

EOEBG 

2.2 中四歷奇營加強良善、關懷的

元素，期望加強班級經營，並鼓

勵學生關愛老師、同學。 

學生大致認同活動

能符合預期目標，並

能有正面的反思回

應。 

問卷調查及反

思表 

一月 課外活動委員

會 

全方位學習津貼 

$47,000.00 

 2.3 學生領袖訓練與社工協作「栽

種和平」課程，期望學生領袖能

學習常存感恩、關懷、良善的心，

能在團隊裡建立良好的合作關

係，並樂意關愛他人，服務他人。 

學生出席率達 80% 

 

學生大致認同課程

能符合預期目標。 

Pretest-posttest

（ 會 參 考 有
evidence-based

的領袖能力問

卷 ）、 client 

service 

questionnaire 

全年 3 節 

共 6 小時 

課外活動委員

會 

全方位學習津貼 

$10,000.00 

2.4 多加舉辦不同的服務學習活

動，並著重活動後的反思，幫助

同學多發揮良善的特質，關愛同

學、關愛社區。 

學生在各活動中提

出正面的反思回應。 

反思表 全年 課外活動委員

會 

課外活動委員會成員 
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2.5 福音周將以「感恩、關懷、良

善」為主題。 

 

 

學生在反思表中提

出正面的學習及回

應。 

老師、堂會導

師 及 學 生 回

饋、宗教課學

生回應表 

15-19/11/2021 宗教委員會 邀請周會嘉賓 / 機構的

費用 

 

 

2.6 透過生涯規劃週會或課堂，培

育學生關懷與良善的價值觀，並

將此價值觀連繫至他們的學業或

事業抱負  

2.6.1 生涯規劃週會 

2.6.2 高中生涯規劃課 

 

同學能認識有需要

的社群，並在升學及

就業規劃上考慮能

否關懷和服侍他人 

 

學生問卷 

學生習作 

會議記錄 

 

生涯規劃週

會： 

2/12/2021 (高

中) 

16/2/2022 (初

中) 

高中生涯規劃

課： 

3/2022- 5/2022 

升學及就業輔

導委員會 

生涯規劃週會： 

LWL 約 $3,000 

 

 

 

 

2.7 JA 學生營商體驗計劃 製作出能推廣「感

恩、關懷、良善」的

產品 

學生產品 

會議記錄 

9/2021- 3/2022 升學及就業輔

導委員會 

 

 

(II)「後疫情」

時期加強學生

支援，重塑生

活習慣、態度

及價值 

2.8 疫後重塑校園常模生態，加強

正向文化 

2.8.1 新版學生手冊 

2.8.2 校園正向品格(Manner)計劃 

2.8.3 延續「我欣賞你」，表揚學

生的專長及好行為 

2.8.4 「愈感恩、愈寬恕、愈快樂」

計劃 

2.8.5 「和諧校園——尊重友愛，

拒絕欺凌」運動 

70%教師認同同學

在 Manner 有所提升 

教師問卷 

 

全年 訓輔委員會 

 

生活教育科 

 

全體教職員配合 
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2.9 加強班級經營及學生支援 

2.9.1 增加班主任時段的班級經

營，促進「師生」、「生生」互動、

欣賞、關懷 

2.9.2 於中一、二先行，加強級聯

絡人角色，也增強級會計劃、交

流班級經營策略的作用 

70%教師認同有安

排可有效支援學生 

教師問卷 

APASO 

全年 各級班主任  

2.10 「網樂達人計劃」 

 

 

建立健康上網習慣

和減少網絡成癮，提

升同學的解難能力 

學生問卷 

反思表 

全年 訓輔導委員會 

 

 

2.11 JOYFUL SCHOOL 

(中一及中二) 

 

( 好精神校園計劃 ) 

鼓勵及培育同學正

向思維、積極地擁抱

生命、學懂欣賞及珍

惜生命。積極培育同

學的抗逆能力及關

注精神健康 

學生問卷 

反思表 

10 月- 12 月 

(中一級) 

 

2 月 - 5 月 

(中二級) 

訓輔導委員會 

 

 

2.12 參與由懲教署主辦的「思囚
之路」、「監獄探訪」等活動。 

幫助建立同學自

律、守規及守法、責

任承擔的態度。 

參觀監獄及事

後感想 

1 月-4 月 訓輔導委員會 
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3 .  關 注 事 項 (學 校 行 政、管 理 與 環 境 範 疇 )：配 合 範 疇 ( 1 ) , ( 2 )，優 化 校 園 空 間，為 學 生 提 供 廣 濶 學 習 經 歷 及

正 向 氛 圍 ； 因 應 國 安 教 育 ， 修 訂 相 關 行 政 政 策 。  

目標 策略 成功準則 評估方法/工具 時間表 負責人/組別 所需資源 

(人力及財政) 

(I) 為校園環

境作中長期規

劃，打造正向

基督化校園。 

3.1 成立組正向校園環境規劃小

組，商議未來發展計劃  

1. 完成一份為期三

至四年的校園發

展規劃文件 

2. 部份規劃於本學

年內進行 

教師問卷 全年 校園規劃專

責小組 

 

學校財政儲備 

(II) 優化校園

硬件，配合範

疇一、二為同

學提供更多元

化學習體驗；

於校園內建立

不同基建設施 

3.2 建立體適能中心 完成相關基建工程； 科組會議/報告 9-12/2021 SED 

PE 科 

QEF 專項撥款 

EOEBG 儲備約$30 萬 

3.3 建立 STEMAKER 中心 完成相關基建工程； 科組會議/報告 9-12/2021 SED 

STEM 小組 

QEF 專項撥款 

 

3.4 建立溫室及相關耕種計劃 完成相關基建工程； 科組報告 10/2021-7/2022 SED QEF 專項撥款 

 

3.5 D&T 房內設置「生活技能房

間」 

完成相關基建工程； 科組報告 9 月 SED 

D&T 
學校財政儲備 

約 3 萬元 

(III) 行政政策

因應國安教育

作出相關修訂 

3.6 按國安教育框架，修訂行政程

序文件 

完成有關修訂 檢視行政文件 9 – 12 月 國安教育專

責小組 

各相關委員

會 

行政主任 

-- 

 



附件: 法團校董 2122/1/13

1174269 84000 172250 202200 494240 62851 730000
A.Subjects Budget(20-21) Expenses (20-21) Budget(21-22) EOEBG(Baseline) LWL(Total DLG SASG SBAS CITG Book LSG SF
1 Chinese 56,750.00$          48,927.90$           68,600.00$          38,600.00$          0 30000
2 Putonhua 1,050.00$            650.00$                1,050.00$             1,050.00$            0
3 English 165,100.00$         73,223.35$           144,300.00$        81,500.00$          33800 29000
4 Mathematics 11,450.00$          4,820.00$             12,500.00$          9,500.00$            3000
5 Chinese History 4,250.00$            2,789.10$             6,800.00$             1,400.00$            5400
6 History 13,500.00$          10,927.50$           24,700.00$          12,700.00$          4000 8000
7 Geography 49,990.00$          42,008.55$           176,900.00$        17,300.00$          151900 7700
8 Life Education 90,340.00$          31,146.90$           44,000.00$          36,000.00$          8000
9 Social Studies 8,800.00$            2,293.40$             10,800.00$          4,800.00$            6000
10 Liberal Studies & CSD 99,550.00$          20,337.10$           43,500.00$          17,500.00$          10000 8000 8000
11 Physics 22,100.00$          27,711.53$           24,400.00$          17,200.00$          3000 4200
12 Chemistry 20,950.00$          9,163.00$             23,450.00$          23,450.00$          0
13 Biology 83,901.00$          77,474.68$           58,400.00$          53,300.00$          0 5100
14 Integrated Science 35,450.00$          18,871.50$           28,950.00$          22,950.00$          6000
15 Religious Studies 17,500.00$          19,296.03$           56,000.00$          21,000.00$          35000
16 Economic 18,800.00$          2,872.00$             26,500.00$          4,800.00$            8200 13500
17 BAFS 36,980.00$          17,512.70$           45,910.00$          33,140.00$          0 12770
18 Music 38,400.00$          24,208.54$           36,400.00$          5,000.00$            31400
19 Visual Art 68,700.00$          41,556.40$           68,700.00$          28,700.00$          40000
20 Computer 3,150.00$            1,557.00$             3,150.00$             3,150.00$            0
21 Design and Technology 27,000.00$          14,597.88$            87,500.00$           87,500.00$           0
22 Physical Education 419,000.00$         334,299.40$          附錄二  D 415,100.00$         30,100.00$           285000 100000
23 CTD(Curriculum & Teaching Development) 200,000.00$         195,095.00$          200,000.00$         -$                      200000

1,492,711.00$      1,021,339.46$       1,607,610.00$      550,640.00$         
B.Committee & Groups
1 Discipline and Guidance Board 72,250.00$          56,626.85$           116,900.00$        32,900.00$          84000
2 Academic Board 182,565.00$         126,812.80$         182,565.00$        11,765.00$          0 170800
3 IT Board 347,000.00$         319,785.90$         附錄二 E 631,600.00$        143,000.00$        0 488600
4 Careers Guidance 108,400.00$         42,100.00$           134,400.00$        8,900.00$            125500
5 Religion 61,500.00$          61,353.65$           173,000.00$        59,000.00$          94000 20000
6 Staff Development Team 13,500.00$          8,916.80$             13,500.00$          13,500.00$          0
7 Star Scheme (摘星計劃) 3,300.00$            1,630.50$             2,200.00$             2,200.00$            0
8 ECA 464,700.00$         114,133.20$         附錄二 F 522,975.00$        126,850.00$        323875 72250
9 School Environment Development Team 500,000.00$         375,909.39$         附錄二 G 560,000.00$        410,000.00$        0 150000
10 Library 113,100.00$         93,070.90$            136,760.00$         65,290.00$           1200 70270
11 School Image Team 97,300.00$          89,925.70$            51,500.00$           -$                      51500
12 Learning Support Team 675,640.00$         666,375.92$          724,700.00$         -$                      724700
13 40th Anniversary Celebration -$                     -$                      附錄二 H 240,500.00$         -$                      0 240500

2,639,255.00$          1,956,641.61$           3,490,600.00$          873,405.00$             1459275 89270 172250 227800 488600 70270 724700 442000
C.Administration DLG SASG SBASG CITG Book LSG SF
1 Lift Maintenance 64,000.00$          63,600.00$           64,000.00$          64,000.00$          
2 Water 8,000.00$            3,177.60$             8,000.00$             8,000.00$            
3 Telephone 11,760.00$          14,856.00$           11,760.00$          11,760.00$          
4 Audit Fee 15,000.00$          15,600.00$           15,600.00$          15,600.00$          
5 Printing & Stationery 190,000.00$         187,979.11$         190,000.00$        190,000.00$        
6 Postage and Stamp duty 4,500.00$            6,752.40$             6,000.00$             6,000.00$            
7 Souvenir and prizes 12,000.00$          8,522.10$             12,000.00$          12,000.00$          
8 Transport and Traveling 5,000.00$            3,753.80$             5,000.00$             5,000.00$            
9 Wreath, Flower Basket 8,000.00$            3,550.00$             8,000.00$             8,000.00$            
10 Cleaning 5,000.00$            7,178.10$             7,000.00$             7,000.00$            
11 Fuel 170,000.00$         111,237.00$         170,000.00$        170,000.00$        
12 Staff Training 8,000.00$            5,305.00$             8,000.00$             8,000.00$            
13 Celebration 10,000.00$          9,830.00$             10,000.00$          10,000.00$          
14 Consumable store 85,000.00$          51,748.70$           60,000.00$          60,000.00$          
15 Miscellaneous 5,000.00$            11,881.00$           8,000.00$             8,000.00$            

601,260.00$         504,970.81$         583,360.00$        583,360.00$        

4,733,226.00$          3,482,951.88$           5,681,570.00$          2,007,405.00$           
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附錄一

CNEC LEE I Yao Memorial Secondary School
Proposed Expenditure EOEBG (Budget (2021-2022)

1. EOEBG Budget Expense(20-21) Grant(21-22) Budget(21-22) Remarks:
A Provision of Air Conditioning 533,292.10$            533,292.10$              537,016.00$      537,016.00$         

B Administration(Salary) 4,245,543.00$         4,241,142.00$           4,280,482.51$   4,395,176.00$      附錄二A
C CEG 547,000.00$            547,000.00$              642,934.00$      565,000.00$         附錄二B
D CITG 373,200.00$            490,804.00$              494,240.00$      488,600.00$         附錄二C
E Basic Baseline 2,165,805.00$         1,652,721.29$           2,024,763.00$   2,007,405.00$  
F. SB ST Admin. 8,000.00$                1,466.00$                  8,056.00$          8,056.00$             

P.15



附錄二

A. Administration Grant
1 十位工友薪金(連強積金) 1,884,078.00$   
2 行政秘書及六位文員(連強積金) 1,927,098.00$   
3 外聘清潔及護衛員服務 584,000.00$      

4,395,176.00$   

B. CEG

1 Two GELTAs (Native English Teachers) 565,000.00$      

C. CITG & ITE 4(Recurrent)
1 互聯網服務費 60,000.00$        
2 網域名稱 (www.liymss.edu.hk) 登記費 4,000.00$          
3 消耗性物品 (打印機碳粉、可錄光碟等) 88,000.00$        
4 電腦維修及保養

(a) 內聯網伺服器及IDS網絡保養費 50,000.00$        
(b) 抗病毒軟件更新 (2021年) 50,000.00$        
(c) 電腦維修硬件材料 80,000.00$        
(d) 伺服器備份系統及磁帶 25,000.00$        

5 更新教學電腦設備（VR, AR） 25,000.00$        
6 租用校園CMS系統(學校網頁) 10,000.00$        
7 更新校園高質素攝錄器材 (SBA & STV) 10,000.00$        
8 WIFI 900 服務費 72,000.00$        
9 Powerlesson 2 app 14,600.00$        

合共: 488,600.00$      

D. Physical Education
甲. 體育科
1 陸運會支出 20,000.00$        
2 家具及儀器 20,000.00$        
3 課堂用品 15,000.00$        
4 參考書 500.00$             
5 圖書 400.00$             
6 獎品 1,000.00$          
7 文儀用品 100.00$             
8 校慶活動 8,000.00$          
9 體適能中心器材 100,000.00$      
10 講座、示範及校外課堂 13,000.00$        

178,000.00$      

乙. 校隊發展
1 訓練場地 5,000.00$          
2 葵青區校際比賽 20,000.00$        
3 校外比賽 3,000.00$          
4 校隊用品 8,000.00$          
6 教練費(LWL支付) 200,000.00$      
7 糧水 1,000.00$          
8 雜項 100.00$             

237,100.00$      

E. IT BOARD

1 MS Office 及WINDOWS軟件版權 55,000.00$        

2 為流動教學管理平版電腦而設之MDM系統 20,000.00$        
3 ClassRoom IOT Control (STEM Addon) 20,000.00$        
4 eClass on Cloud 48,000.00$        

143,000.00$      

F. ECA
1 校外屬會（音樂及朗誦）年費 250.00$             
2 音樂班及活動費用 22,500.00$        
3 中四歷奇營 47,000.00$        
4 領袖訓練活動 10,000.00$        
5 旅行日（入場費連車費） 120,000.00$      
6 制服團（童軍） 15,900.00$        
7 班際壁報設計比賽（材料津貼：每班$500） 11,200.00$        
8 中六惜別會（佈置、禮物） 2,500.00$          
9 交流團 143,000.00$      
10 薪火相傳禮 2,000.00$          
11 學生會活動費 30,000.00$        
12 四社活動費 20,000.00$        
13 外聘學會* 71,625.00$        
14 網上學會 20,000.00$        
15 學會經費 5,000.00$          

520,975.00$      
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G. SED

1 維修、保養及小型建設/採購 330,000.00$      

2 各房間冷氣機清洗及保養 50,000.00$        
3 G4S警鐘系月費 10,000.00$        
4 魚池及校園綠化植物維修及保養 20,000.00$        
5 基督化校園環境發展 150,000.00$      

560,000.00$      

H. 40th Anniversary Celebration (School Fund)
1 Thanksgiving Service 15,000.00$       
2 Decoration 20,000.00$       
3 Souvenir 50,000.00$       
4 Propaganda & Decoration 30,000.00$       
5 Magazine 50,000.00$       
6 Virtual Campus Tour 30,000.00$       
7 Reunion Dinner(130*350) 45,500.00$       

240,500.00$     
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附錄三 Grants outside EOEBG

Grant Reserve as at 1.9.2020 Grant (20/21) Expense Balance Grant (21/22) Budget(21/22) Remarks 附錄四文件

1 Teacher Relief Grant (TRG) 5,343,916 5,168,439 4,469,623 6,042,732 4,989,719 4,527,020 可保留一年撥款額的三倍 A
2 SEO Grant 212,793 534,660 445,196 302,257 538,402 362,628 可保留一年撥款額 B
3 NCS Grant 0 150,000 83,472 66,528 151,050 140,000 可保留一年撥款額 C
4 Learning Support Grant 209,041 765,000 641,840 332,201 730,000 724,700 可保留一年撥款額的30% D
5 Promotion Reading Grant 4,851 62,414 59,576 7,689 62,851 70,270 可保留一年撥款額 E
6 Student Actvity Support Grant 0 172250 114559 0 172250 172,250 每年須回撥餘款 F
7 ITSSG 0 320,863 358,848 0 323,109 373,149 不足款項由EOEBG儲備補足 G
8 Life Wide Learning Grant(LWL) 648,206 1,166,106 692,655 1,121,657 1,174,269 1,459,275 可保留一年撥款額 H
9 SBASSG 189,000 189,000 124,711 189,000 202,200 227,800 可保留一年撥款額 I
10 Diversity Learning Grant(DLG) 35,799 42,000 66,535 11,264 84,000 89,270 可保留一年撥款額 J

P. 18



附錄四

A. TRG (Annual) + (Optional)
1 1 GM English Teacher 438,480.00$      
2 1 GM VA Teacher 438,480.00$      
3 1 GM BAFS Teacher 459,180.00$      
4 1 GM Math Teacher 418,200.00$      
6 1 GM D&T Teacher(0.5) 293,927$           
7 1 English Assistant Teacher 271,278.00$      
8 1 Chinese Assistant Teacher 271,278.00$      
9 輔導員一名 261,198.00$      
10 教務行政幹事一名(0.6) 223,209.00$      
11 升學及就業輔導幹事 292,320.00$      
12 ECA行政幹事一名 261,198.00$      
13 DGC 行政幹事一名 271,278.00$      
14 福音幹事一名 261,198.00$      
15 IT 技術員一名 274,176.00$      
16 代課老師薪金(以60老師每人每年1天代課計算) 91,620.00$        

4,527,020$        

B. SEO(學校行政主任津貼)
1 學校行政主任一名 362,628.00$      

362,628.00$      
C. NCS(非華語學生津貼)
1 中文科助理教師(部份薪酬) 100,000.00$      
2 購買中文書籍供非華語學生閱讀 5,000.00$          
3 外購導師服務 20,000.00$        
4 文化共融活動 15,000.00$        

140,000.00$      

D.Learning Support Grant
1 校內共融活動（共融 Fun Day） 10,000.00$       
2 其他科組及委員會舉辦有關共融信息的活動 3,000.00$         
3  全方位活動日 - 電影欣賞[兩場]（初中及高中各一場） 21,000.00$       
4 黑暗中對話旅程【兩場】（10月及2月各一班參加） 6,700.00$         
5 外購專注力訓練小組（運動飛鏢訓練） 18,000.00$       
6 外購肌肉伸展減壓工作坊 2,000.00$         
7 外購社交技巧小組 10,000.00$       
8 外購補習班 32,000.00$       
9 外購桌遊小組 6,000.00$         
10 外購精神健康相關小組 8,000.00$         
11 外購表達藝術相關小組 8,000.00$         
12 校本桌遊小組 2,000.00$         
13 校本執行功能訓練小組 2,000.00$         
14 校本手作工作坊 2,000.00$         
15 校本中文寫作小組 2,000.00$         
16 教學用教材、軟件及參考資料 5,000.00$         
17 無障礙硬件購置 2,000.00$         
18 物資及禮物供學習支援有關之學生及活動使用 5,000.00$         
19 其他雜項 5,000.00$         
20 聘請3名教學助理提供行政及個別有SEN學生的調適支援服務 575,000.00$     

724,700.00$     

E. 推動閱動津貼
1 購買中文電子圖書 27,300.00$        
2 購買英文電子圖書 21,060.00$        
3 購買其他園書 21,910.00$        

70,270.00$        

F. 學生活動支援津貼(SASG)
1 籃球球隊校練費用 100,000.00$      
2 各類樂器班津貼 72,250.00$        

172,250.00$      

G. ITSSG (IT技術員津貼)
1 IT 技術員一名 373,149.00$      

373,149.00$      

Grant Outside EOEBG - Breakdown
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預算開支

級別
預計參與
人數

($)
智能發展
(配合課程)

德育及
公民教育

體藝發展 社會服務
與工作有關
的經驗

1.1

1

Guest speakers coming to the school to run interactive activities on:
(a) fair trade (5A)
(b) ethnic minorities (5B)
(c) poverty (5C)
(d) guide dog (5D)
Students can learn English through a wide variety of topics they
have learnt from Liberal Studies.
Students can express their opinions in English.

English
(in collaboration with

Liberal Studies)
21/10/2021 F5 115

Questionnaire, panel and form
meetings

$9,800.00  

2

Two interactive drama shows (Noah’s Ark)
Students can learn to admire drama.
Students can be exposed in an English‐speaking environment.
 Students understand learning English can be fun.
 Students learn the core values behind a biblical story.

English
(in collaboration with

Liberal Studies)
3‐4/11/2021 F1 – F6 730

Questionnaire, panel and form
meetings

$18,000.00  

3
Speech Festival
 Students can learn to admire poems.
Students can perform in English confidently.

English 11 – 12/2021 F1 – F5 30 Results, panel meeting $4,000.00 

4

English Ambassador Programme
Students learn to run English activities with English teachers on
English Speaking Days.
Students can gain confidence in speaking English and acquire
organisational skills.

English 9/2021 – 6/2022 F3 – F5 20 Questionnaire, panel meeting $2,000.00   

5 數學活動(活動經費及禮物) 數學 9/2021 – 6/2022 F1 – F6 全校學生 問卷調查/老師評鑑 $1,500.00 

6 參加校外數學比賽及活動 數學 9/2021 – 6/2022 F1 – F3 50 老師評鑑 $1,500.00 

7 李中校史問答比賽：認識本校歷史 中國歷史 1/2022 – 2/2022 F1 – F5 420 學生反應 $700.00 

8 歷史人物扮野大賽 中國歷史及歷史 6/2022 F1 – F5 600 學生反應 $2,000.00 

9
初中歷史人物扮演大賽

透過歷史人物扮演活動, 讓學生學會向歷史人物致敬, 深化及建立

學生的正面價值觀。

歷史 6/2022 F1 – F3 381 學生的投入情況

學生的表演情況
$4,000.00 

活動簡介及目標

範疇
(請選擇

適用的選項，

或自行填寫)

舉行日期

本地活動︰在不同學科／跨學科／課程範疇組織全方位學習活動，提升學習效能，或按學生的興趣和能力，組織多元化全方位學習活動，發展學生潛能，建立正面價值觀和態度

監察／
評估方法

基要學習經歷

(請於適用方格加上號，可選擇多於一項)
對象

     2021/2022    學年

全方位學習津貼  運用計劃

附錄四 H                                                                                       中華傳道會李賢堯紀念中學     

第1項：舉辦／參加全方位學習活動

編號

聲明︰本校已清楚明白運用全方位學習津貼的原則，並已徵詢教師意見，計劃運用津貼推展以下項目：
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預算開支

級別
預計參與
人數

($)
智能發展
(配合課程)

德育及
公民教育

體藝發展 社會服務
與工作有關
的經驗

1.1

活動簡介及目標

範疇
(請選擇

適用的選項，

或自行填寫)

舉行日期

本地活動︰在不同學科／跨學科／課程範疇組織全方位學習活動，提升學習效能，或按學生的興趣和能力，組織多元化全方位學習活動，發展學生潛能，建立正面價值觀和態度

監察／
評估方法

基要學習經歷

(請於適用方格加上號，可選擇多於一項)
對象

編號

10

考察費用

陳耀生Star Hunter Education Centre舉辦的考察，每名學生費用

約為$300。
野外動向舉辦的全方位考察，每名學生費用約為$380。
中四級考察(二次至三次)共$19,600
中五級考察(三次)共$ $15,300
中六級考察(一次)共 $3,000

地理 11/2021 – 6/2022 F4 – F6 50 學生問卷 $37,900.00 

11
VR虛擬考察

野外動向舉辨的VR虛擬考察系列，每名學生費用約為$120，中

四至中六級同學參加。

地理 10/2021 – 1/2022 F4 – F6 40 學生問卷 $5,000.00 

12
全方位體驗VR 360及實地考察

參加航拍或360相機拍攝工作坊，實地考察及其後製作地理科校

本學習資源及教材。

地理 1/2022 – 6/2022 F4 20 學生問卷 $70,000.00 

13
VR 網上學習資源

 購買野外動向的“野ELearning”的VR學習教材。
地理 9/2021 – 8/2022 F4 – F6 60 學生問卷及老師意見 $19,000.00 

14 卡樂B薯片生產工場

了解流水作業生產與分工的利弊
經濟 15/12/2021 F4 20 學生問卷 $1,500.00 

15
大富翁夢想世界

了解大富翁卓上遊戲成功因素及大富翁先生的富豪生活從而認

識資本主義運作

經濟 15/12/2021 F5 20 學生問卷 $6,700.00 

16
中三VR虛擬考察 $6000
野外動向舉辨的VR虛擬考察系列

社會
11/2021 或
2‐3/2022

F3 40 學生問卷 $6,000.00 

17
籌辦陸運會

1. 讓同學挑戰自己能力及毅力

2. 增強同學對班、對社及對學校的歸屬感

體育 1/2022 F1 – F6 730 檢視活動情況 $20,000.00 

18
校慶活動

三人籃球邀請賽暨技術挑戰賽 體育 11/2021 – 1/2022 P4 – P6 60 檢視活動情況 $8,000.00   

19
體育示範及校外課堂

進行不同題材的體育示範，並利用校外體育設施來擴闊同學的

學習範疇及視野

體育 10/2021 – 6/2022 F1 – F6 730 檢視活動情況 $28,000.00 

20 校隊訓練場地

提供校隊練習時所需場地
體育 9/2021 – 5/2022 F1 – F6 ] 檢視活動情況 $5,000.00 

21

參與葵青區校際比賽

1. 學體會註冊費

2. 學體會校際比賽報名費

3. 學體會運動員註冊費

體育 9/2021 – 5/2022 與校際比賽的同 350 統計註冊運動員人數

(全年不少於150位運動員進行註冊)
$20,000.00 

22 校外比賽報名費

擴闊運動員比賽視野，增加他們的比賽經驗
體育 9/2021 – 5/2022 校隊隊員 180 檢視活動情況 $3,000.00 
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預算開支

級別
預計參與
人數

($)
智能發展
(配合課程)

德育及
公民教育

體藝發展 社會服務
與工作有關
的經驗

1.1

活動簡介及目標

範疇
(請選擇

適用的選項，

或自行填寫)

舉行日期

本地活動︰在不同學科／跨學科／課程範疇組織全方位學習活動，提升學習效能，或按學生的興趣和能力，組織多元化全方位學習活動，發展學生潛能，建立正面價值觀和態度

監察／
評估方法

基要學習經歷

(請於適用方格加上號，可選擇多於一項)
對象

編號

23

教練費

讓運動員於不同項目（游泳/乒乓球/籃球）接受專業的訓練，

並加强運動員的體能鍛煉

游泳：$400/小時/節x10節 = $4,000
乒乓球：$400/小時，每節2小時($800)x 20節 = $16,000
籃球 ：$400/小時，每節2小時($800)。男子125節($100,000)+女子

100節($80,000) = $180,000

體育 9/2021 – 5/2022有關項目校隊隊員 90 教練簽到記錄及檢視訓練情況 $100,000.00 

24 糧水

提供隊員於比賽期間的補充品
體育 9/2021 – 5/2022 校隊隊員

不少於120
人次

檢視隊員比賽時的狀況 $1,000.00 

25
人像繪畫班 (導師：鄭大戈)
提昇學生繪畫人像的技巧

藝術（視藝） 2021/2022 F4 – 5 30 學生習作

導師評價
$20,000.00 

26

立體創作工作坊

(合作機構: HE DESIGN STUDIO)
學會適當使用不同的物料，表達於立體創作中，並塑造富美感的

立體造型

藝術（視藝） 1/3/2022 F4 18 學生習作

導師評價
$8,800.00 

27
SBA混合媒介工作坊

增進繪畫技巧，學會在平面作品上有效地加添合適的物料，以致

加強作品的表達

藝術（視藝） 6/7/2022 F5 12 學生習作

導師評價
$11,200.00 

28 中國傳統文化：盤菜；法律講座等—讓同學認識中識文化及了解

香港法律制度
公民科 10/12/2021 F4‐6 360 反思工作紙及問卷調查 $10,000.00 

29 Talks on Life Education and Mental Health Values Education 1/7/2022 F1 – 5 622
- Questionnaires filled by

students

- Teachers’ comments

$4,000.00  

30 Workshops on Sex Education and Anti‐Bully Education Values Education 3/4/2022 F2 126
- Questionnaires filled by

students

- Teachers’ comments

$4,000.00 

31
宗教科:生命教育

 (重陽節的意義:孝道及生死教育，見證分享活出豐盛人生)
德育、公民及國民教育 9/2021 – 6/2022 F4 – 6 360 反思工作紙及問卷調查 $5,000.00 

32
宗教科:活動費用

(教會體驗及面談活動:讓學生學習團體生活，分組匯報及學習人際

關係)
德育、公民及國民教育 9/2021 – 6/2022 F1 – 3 360 反思工作紙及問卷調查 $5,000.00 

33 宗教科:感恩關懷良善行動

關懷社區活動
德育、公民及國民教育 9/2021 – 6/2022 F1 – 6 720 反思工作紙及問卷調查 $25,000.00 

34

校外屬會年費

 培養學生對學校、班級的歸屬感

 訓練學生的團隊精神及責任感
課外活動委員會 9/2021 – 6/2022 F1 – 6 730 ／ $250.00  

35

中四歷奇營

培養學生對學校、班級的歸屬感

訓練學生的團隊精神及責任感
課外活動委員會 1/2022 F4 124

 不少於70%出席學生認同活動能達

到預期目標；（問卷調查）

 不少於70%出席老師認同活動能達

到預期目標；（問卷調查）

$47,000.00 
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預算開支

級別
預計參與
人數

($)
智能發展
(配合課程)

德育及
公民教育

體藝發展 社會服務
與工作有關
的經驗

1.1

活動簡介及目標

範疇
(請選擇

適用的選項，

或自行填寫)

舉行日期

本地活動︰在不同學科／跨學科／課程範疇組織全方位學習活動，提升學習效能，或按學生的興趣和能力，組織多元化全方位學習活動，發展學生潛能，建立正面價值觀和態度

監察／
評估方法

基要學習經歷

(請於適用方格加上號，可選擇多於一項)
對象

編號

36

領袖訓練活動

 提升學生領導才能

 建立團隊精神

 學習謙遜的態度，加強與人溝通、合作的能力

課外活動委員會 10/2021 – 11/2021
F2 – 5

學生領袖
18

 不少於70%出席學生認同活動能達

到預期目標；（問卷調查）

 組內老師的觀察

「栽種和平」課程則運用pretest-

posttest，及client service

questionnaire

$10,000.00  

37

旅行日（入場費及車費）

 舒緩學習壓力

 增進師生及同儕情誼

 擴闊學習經歷

課外活動委員會 1/2022 F1 – 6 730

 不少於70%的同學對旅行日持正面

看法；（問卷調查）

 不少於70%老師對旅行日持正面看

法；（問卷調查）

 老師觀察

$120,000.00 

38

學生會活動

 建立學生對學校的歸屬感

 豐富學生校園生活

 為學生提供福利

 提升學生領袖籌辦活動的能力及擴闊學習經歷

課外活動委員會 9/2021 – 6/2022 F1 – 6 730

 不少於70%的同學對學生會活動持

正面看法；（問卷調查）

 不少於70%老師對學生會活動持正

面看法；（問卷調查）

 學生會顧問老師評價

$30,000.00    

39

四社活動

 建立學生對學校的歸屬感

 豐富學生校園生活

 提升學生領袖籌辦活動的能力及擴闊學習經歷

課外活動委員會 9/2021 – 6/2022 F1 – 6 730

 不少於70%的同學對四社活動持正

面看法；（問卷調查）

 不少於70%老師對四社活動持正面

看法；（問卷調查）

 四社總導師評價

$20,000.00    

40

學會活動（外聘、網上及自辦）

 發展學生不同興趣及潛能

 職業導向初探

 豐富學生校園生活

課外活動委員會 9/2021 – 6/2022 F1 – 6 730

 不少於70%的同學對學會活動持正

面看法；（問卷調查）

 不少於70%老師對學會活動持正面

看法；（問卷調查）

 實體學會出席率不少於80%

$96,625.00     

41

學生長領袖訓練

a.組長領袖訓練課程 (HKFYG)
b.學生組長領袖訓訓練日(YMCA)
c.學生長領袖訓練日

德育、公民及國民教育

a. 07/08/2021 ‐
28/08/2021

b. 27/08/2021

c. 13/11/2021

a. F4 –5

b. F4 –5

c. F2 –5

a. 11

b. 11

c. 80

a. 感想記錄

b. 感想記錄

c. 問卷

$20,000.00 

42 Competitions and talks 德育、公民及國民教育 9/2021 – 6/2022 F1 – 6 730 問卷 $4,000.00 

43
Visits
Visits to male and female prisons 德育、公民及國民教育 3/2022 – 7/2022 F1 – 4 65

‐ Questionnaires signed by the
participants
‐ Participants’ reflections

$7,000.00 

44

Counselling activities
‐ Art Therapy Workshop (Junior Forms)(after final exam)
‐ Art Therapy Workshop (Senior Forms)(after final exam)
‐ Big Brother and Sister Scheme
‐ F.1 DGC Orientation

德育、公民及國民教育 9/2021 – 6/2022 F1 – 5 200

‐ Questionnaires signed by the
participants
‐ Participants’ reflections
‐ Feedbacks from the DGC teachers

$10,000.00  
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預算開支

級別
預計參與
人數

($)
智能發展
(配合課程)

德育及
公民教育

體藝發展 社會服務
與工作有關
的經驗

1.1

活動簡介及目標

範疇
(請選擇

適用的選項，

或自行填寫)

舉行日期

本地活動︰在不同學科／跨學科／課程範疇組織全方位學習活動，提升學習效能，或按學生的興趣和能力，組織多元化全方位學習活動，發展學生潛能，建立正面價值觀和態度

監察／
評估方法

基要學習經歷

(請於適用方格加上號，可選擇多於一項)
對象

編號

45

Activities co‐work with the Social Workers
‐ Happy School (F.1 and F.2)
‐ Yoga Workshop (F.4 – F.5)
‐ Yoga Workshop (F.6)
‐ Workshop on Understanding your character

德育、公民及國民教育 9/2021 – 6/2022 F1 – 6 100
‐ Questionnaires signed by the
participants
‐ Participants’ reflections

$5,000.00  

46
Groups run by the School Counsellor ‐ “Passion for Life”
‐ Summer activities
‐ 我欣賞你

德育、公民及國民教育 2/2022 – 5/2022 F1 – 4 50 Participants’ reflections $10,000.00  

47
40周年校慶

a. 愛心遍院舍

b. 社區攝影比賽

德育、公民及國民教育

a. 12/2021
b. 11/2021 –

4/2022

a. F1 – 3
b. F4

a. 200
b. 40

‐ Participants’ reflections
‐ Video record

$18,000.00  

48

學生禮儀計劃:
a. 班際整潔及禮儀比賽

b.「好禮儀」徵文、書簽及標語設計比賽

c. 餐桌禮儀講座

d. 培訓接待大使禮儀工作坊

德育、公民及國民教育

a. 10/2021(上學

期) 及 3/2022 (下
學期)

b. 11/2021
c.  7/2022
d. 1/2022

a.  F1 – 5 (上、

下學期)
F6 (上學期)
b. F1 –  3
c.  F1 –  5
d. F1 –  5

a. 730
b. 730
c.  730
d. 20

a.老師評語

b.同學參與率和老師評語

c.同學回應問卷和老師評語

d.同學回應問卷和老師評語

$10,000.00  

49
a. 區內送贈物資‐學習關懷

b. 溫情在人間‐中一同學製作音樂盒
價值觀教育 9/2021 – 6/2022

a. F1 – 6
b. F1

a. 120
b. 128

50%參與的同學表示透過聖經，認識

「感恩 關懷 良善」是神所喜悅的。
$65,000.00 

50 團契 — 一起讀聖經，認識真理，並學習彼此相愛，互相分擔分

享的情操。
價值觀教育 9/2021 – 6/2022 F1 – 6 120 導師、堂會導師及學生回饋、問卷調

查、統計同學的出席率。
$15,000.00 

51 週會 — 學習崇拜及建立基督教文化 價值觀教育 9/2021 – 6/2022 F1 – 6 730
問卷調查

50%同學表示感受到學校之基督教文

化

$4,000.00 

52 福音周 價值觀教育 9/2021 – 6/2022 F1 – 6 150
從功課上可看見同學都有都正面回應

及有得所著。

有同學決志信主或有繼續慕道的心。

$10,000.00 

53 李中圖書館歷史展板

介紹李中圖書館由創校至今的變化，當中盛載感恩之意。
歷史 2-4/2022 F1 – 6 350 觀察人流 $200.00 

54 尋找李中的歷史

類似偵探遊戲，憑線索找寶物。
歷史 2-4/2022 F1 – 6 250 工作紙 $1,000.00  

55 高中生涯規劃活動:中四職業導向課程參觀 中五模擬放榜工作坊

中六院校面試工作坊　高中學生能了解升學流程及作適當規劃
升輔委員會 全年 F4‐6 360 問卷 $93,500.00 

56 初中生涯規劃活動：周會 初中OLE DAY(中三職業導向課程參觀)

學生能增加對自我的認識
升輔委員會 全年 F1‐3 360 工作紙 $27,000.00 

57 全港中學生學界廣告賣橋王比賽：學生發揮創意，認識商業廣告

重點
升輔委員會 12/2021 F4 20 比賽結果 $5,000.00 

P. 24



預算開支

級別
預計參與
人數

($)
智能發展
(配合課程)

德育及
公民教育

體藝發展 社會服務
與工作有關
的經驗

1.1

活動簡介及目標

範疇
(請選擇

適用的選項，

或自行填寫)

舉行日期

本地活動︰在不同學科／跨學科／課程範疇組織全方位學習活動，提升學習效能，或按學生的興趣和能力，組織多元化全方位學習活動，發展學生潛能，建立正面價值觀和態度

監察／
評估方法

基要學習經歷

(請於適用方格加上號，可選擇多於一項)
對象

編號

58 外出參觀：科學考察 科學 12/2021 F1‐2 250 工作紙 $6,000.00 

59 外出參觀：科學考察 物理 12/2021 F4 30 工作紙 $3,000.00 

60 F4 LAC Activities：跨學科運用英語 英文 11/2021‐2/2022 F4 120 工作紙 $50,000.00 

61 S4科學鑑證課程：為同學提供多元化學習體驗，提升科普知識 科學 10‐12/2021 F4 120 問卷 $50,000.00 

62 初中STEM課程(智能耕種)及學習技能 STEM 10/2021‐3/2022 F1 130 問卷 $100,000.00 

63 音樂課程、鋼琴調音：更多元化音樂體驗 音樂 10/2021‐3/2022 F1‐3 360 課程檢討 $31,400.00 

 （如空間不足，請於上方插入新行。）

$1,336,575.00

1.2

1 NIL

 （如空間不足，請於上方插入新行。）

$0.00

$1,336,575.00

第3項：預期受惠學生人數

編號 項目 範疇 用途

1 李中校史問答比賽 歷史 比賽用獎品

2 歷史人物扮野大賽 中國歷史及歷史
比賽道具、服

飾、奬品

3 考察教具 地理
購買考察所需用

品

4 體適能中心器材 體育

為新興建的體適

能中心增添設備

，提供足夠器材

讓學生進行訓練

 （如空間不足，請於上方插入新行。）

$20,000.00

$100,000.00

$2,000.00

730

730

第1.1項預算總開支

第1項預算總開支

預期受惠學生佔全校
學生人數百分比 (%)：

預期受惠學生人數︰

全校學生人數︰

第2項：購買其他推行全方位學習所需的設備、消耗品或學習資源

第1.2項預算總開支

$700.00

預算開支 ($)

境外活動︰舉辦或參加境外活動／境外比賽，擴闊學生視野

100%
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